
Program	
  RULe	
  modul	
  1	
  

Tema:	
  ”Att	
  leda	
  mig	
  själv”	
  &	
  ”Att	
  leda	
  verksamhet	
  och	
  förändring”	
  
4-­‐6	
  februari	
  2015,	
  Nya	
  Varvet	
  Studios,	
  Göteborg	
  

	
  

Programledning:	
  Catharina	
  Lindholm/	
  
Gerd-­‐Marie	
  Alenius,	
  Catharina	
  
Wöhlecke-­‐Haglund	
  och	
  Boel	
  Mörck	
  

Regional	
  Arrangör:	
  Egidija	
  Sakiniene,	
  	
  
Mats	
  Dehlin	
  och	
  Catharina	
  Lindholm	
  

	
  

	
   Onsdag	
  4	
  februari	
   Torsdag	
  5	
  februari	
   Fredag	
  6	
  februari	
  

Förmiddag	
  	
  
Kl	
  8.30	
  –	
  12.00	
  

	
   Meyer-­‐Briggs	
  MBTI	
  –	
  
återkoppling	
  av	
  resultat	
  

Arbete	
  med	
  vad	
  detta	
  betyder	
  för	
  
mitt	
  ledarskap	
  

Förändringsledarskap	
  
Förändringens	
  4	
  rum	
  

Att	
  leda	
  den	
  mänskliga	
  delen	
  av	
  
förändring	
  –	
  att	
  möta	
  motstånd	
  

Avslut	
  och	
  utcheckning	
  

Programstart	
  kl	
  12.00	
   Samling	
  och	
  introduktion	
   	
   	
   Gemensam	
  lunch	
  	
  

LUNCH	
  kl	
  13.00-­‐13.45	
   Gemensam	
  lunch	
   Gemensam	
  lunch	
   	
  
	
  

Eftermiddag	
  	
  
Kl	
  14.00	
  –	
  18.00	
  

Presentationer&	
  lära	
  känna	
  
varandra	
  

Ledarskapets	
  olika	
  
dimensioner	
  

Mitt	
  personliga	
  lärkontrakt	
  

Förändringskunskap	
  
	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  verktyg	
  och	
  praktik	
  

Britt-­‐Marie	
  Zaman	
  
(verksamhetsutvecklare,	
  Reumatologi,	
  SU)	
  

	
  ”Att	
  leda	
  i	
  förändring”	
  
Hans	
  Winberg	
  

(Generalsekreterare,	
  Leading	
  Health	
  Care)	
  
Middag	
  
Kl	
  19.00	
  -­‐	
  	
  

Kvällens	
  middagsgäst:	
  Tomas	
  
Bremell,	
  reumatolog	
  

Sahlgrenska	
  
Universitetssjukhuset	
  

Kvällens	
  middagsgäst:	
  
Ann-­‐Sofie	
  Lodin,	
  regiondirektör	
  

VGR	
  


